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SE FORMER AU DEME :
DIPLOME D'ETAT DE MONITEUR EDUCATEUR

Dipléme de niveau 4 Formation de 2 ans

Formation initiale ou formation continue Montpellier et Béziers

Ouverte a l'apprentissage, contrat pro et VAE Code RNCP: 39643

En présentiel et a distance Code Certif Info: 117170

Le métier

Moniteur.trice-éducateur.trice : ton rdole dans I'accompagnement !

Tu travailles avec des personnes en difficulté ou en situation de handicap dans des institutions, des
associations ou des collectivités.

Tamission ? Les aider a développer leur autonomie, leur intégration et leur socialisation.

Comment ? En collaborant avec ton équipe pour créer des projets adaptés a chaque personne. Tu favorises
leur acces a des ressources comme des activités sportives, culturelles et citoyennes, tout en mettant en
place des soutiens scolaires, professionnels et des loisirs.

En résumé, tu es la pour encourager chacun a étre acteur de son propre développement et renforcer les
liens sociaux dans leur quotidien. Avec toi, chacun a les moyens de progresser et de s'épanouir !

Scannez ce GR Financements -_ {:
Code et découvrez
les témoignages de

nos stagiaires :

Pour financer la formation DEME, tu as plusieurs
options :

Le financement régional (géré automatiquement par
les Ceméa), le contrat dapprentissage ou de
professionnalisation. Le Compte Personnel de
Formation (CPF: 24010), Pdle Emploi, et la Mission
Locale peuvent aussi offrir des aides, tu peux
également bénéficier d'une bourse selon tes revenus
en sollicitant la région.

Conditions d'accés a la formation DEME

Une formation accessible en voie directe, en cours d'emploi, en apprentissage et en Congé Individuel de
Formation. Les apprentis sont admis de droit.
Aucun diplome n'est exigé, mais il faut étre agé de 18 ans a la date d’entrée en formation.

Accessible aux personnes en situation de handicap, avec un parcours individualisé de formation,
C/ une équipe de formateurs qualifiés, un référent handicap au sein du Centre de Formation.

Projet culturel autour de la danse a la gare de Montpellier

Les + d'une formation
aux Ceméa Occitanie

Q Réseau national de plus de 80 ans
d'expérience dans la formation ancré dans
un mouvement pédagogique d’Education
nouvelle

Q Formation en alternance qui s‘articule
entre des temps de formation théorique et
une formation pratique

(\\/ Accompagnement individuel et collectif
et suivi assuré par I'équipe pédagogique

(\\/ Formation alternant travail individuel,
travail en petits et en grands groupes

Q Rencontres avec des acteurs et actrices
de terrain et interventions de
professionnel.le.s

Q Accés a la médiathéque en ligne Yakamédia
et a un espace numérique de formation

Q Possibilité de vivre une mobilité européenne

Epreuve orale d'admission (30 min) portant
sur la motivation et la posture ;
Un écrit si absence de baccalauréat

La formation au DEME
s'articule autour de 3
blocs de compétences

BC1: Accompagnement socio-éducatif
BC2: Projet éducatif spécialisé

BC3 : Travail d'équipe / Partenariat

La communication :
Une compétence tranversale

Les Moniteurs Educateurs (ME) peuvent travailler
dans une variété de structures : établissements
pour personnes en situation de handicap, centres
de réhabilitation et d'insertion, établissements
scolaires spécialisés et méme dans des services
de santé ou a domicile. Tu auras l'opportunité de
faire une différence dans des environnements
variés, en soutenant et en accompagnant les
personnes dans leur quotidien et leur
développement.

En termes d‘évolution de carriere, tu peux
accéder a des postes de responsabilité, comme
responsable d'unité ou de service, ainsi que des
roles de coordination et de direction dans divers
établissements.

Pour poursuivre ton parcours, tu peux envisager
des formations complémentaires telles que le
Dipléme d'Etat d'Educateur Spécialisé (DEES), le
Diplome d'Etat d'Educateur de Jeunes Enfants
(DEEJE), le Certificat de Capacité a I'Exercice de
la Fonction de Responsable dUnité de Vie
(CAFERUIS), ou d'autres formations spécialisées.
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