
Animateur.rice terrain d’aventures 
CDD – Temps partiel 

Ceméa Occitanie 
 

Présentation du poste 

Dans le cadre de l’ouverture du Terrain d’Aventures Près d’Arènes à Montpellier, l’Association territoriale 
des Ceméa Occitanie recrute des animateurs·rices de Terrain d’Aventures. 

Les Terrains d’Aventures sont des lieux d’accueil en milieu urbain à destination des enfants et jeunes de 
tous âges. Ils sont implantés dans des espaces verts ou terrains vagues, à proximité des habitations, libres 
d’accès, gratuits et sans inscription préalable. 

Le maître mot est le jeu libre : un cadre est posé par les animateur.rice.s mais il n’y a pas d’activités dirigées. 
La prise de risque y est présente, mais accompagnée, réfléchie par l’équipe d’animation professionnelle. 
Celle-ci accompagne les enfants dans l’appropriation du milieu par un fonctionnement pédagogique basé 
sur l’activité et la motricité libres. 

Le TA sera ouvert pendant les vacances scolaires de printemps, été et automne 2026. 
 

Classification et rémunération 

• Statut : non-cadre 

• Groupe : C 

• Indice : 285 à 299 (CCN ECLAT) 
 

Le poste est à pourvoir à temps partiel en contrat à durée déterminée pour les périodes des vacances 
scolaires (incluant une à deux semaines de préparation en amont). 

Les Ceméa sont des associations « handi-accueillantes », l’ensemble des candidatures sont les bienvenues 
et des aménagements de poste peuvent être envisagés. 

Le poste 

Placé.e sous l’autorité de / du coordinateur.trice du Terrain d’aventures, la.le titulaire du poste aura la 
responsabilité d’accueillir, observer, accompagner les enfants et jeunes présent.e.s sur le terrain 
d’aventures et de co-construire avec les habitant-es un espace de jeu libre dans leur quartier. 

Il. Elle a pour fonction d’assurer l’accompagnement de l’ensemble des publics du terrain d’aventures à la 
réalisation de leurs projets, de permettre une utilisation sécurisée et autonome des outils par les publics. 
Il s’assure du bon déroulement du projet par : l'approvisionnement en matières premières, l’aménagement 
et réaménagement de l’espace. Il.Elle assure l’accueil inconditionnel de l’ensemble des publics en 
garantissant la sécurité des constructions. Il.Elle est à l’écoute des habitant-es du quartier, accompagne et 
conseille les publics vers des partenaires relais. 

Il est à pourvoir à temps partiel en contrat à durée déterminée. 

Missions 

● Accueillir et accompagner des enfants et jeunes mineur.e.s dans leurs envies d’expérimentation 
sur le principe de la pratique du jeu libre. 

● Accompagner l’ensemble des publics du terrain d’aventure à la réalisation de leurs projets 



● Faire respecter le cadre et les règles sur le terrain d’aventures. 

● Permettre une utilisation sécurisée et autonome des outils et matériaux auprès des publics. 

● S’assurer du bon déroulement de l’action par : 

✔ l’accueil inconditionnel de l’ensemble des publics concernés en garantissant la sécurité des 
constructions, l’aménagement et réaménagement de l’espace, 

✔ la participation à la réflexion de l’action quotidienne et à l’approche pédagogique, 

✔ l'approvisionnement en matières premières. 

Compétences requises 

● Connaissance et adaptation aux publics visés 

● Capacité d’analyse de l’environnement et des attentes des groupes 

● Connaissance des pédagogies du jeu libre et de la prise de risque 

● Capacité : 

✔ d’accompagner des pratiques à risques 

✔ d’accompagner l’activité spontanée et son prolongement dans des projets 

✔ d’agir dans un cadre faiblement institutionnalisé et dans l’espace public et avoir une 
connaissance de cette pratique (actions de proximité, pied de bâtiment…) 

✔ d’observer pour accompagner et porter une analyse sur sa pratique 

● Capacité de : 

✔ travailler en équipe, écouter 

✔ résoudre les conflits, faire respecter les règles de vie collective 

Profil recherché 

● BAFA ; BAFD, BPJEPS ou équivalent avec une expérience significative dans le champ d’action 
concerné (médiation sociale, animation de rue, pédagogie sociale, Playwork, Bauspielplatz…) 

● Permis B souhaité 

Recrutement  

Le poste est basé à Montpellier au siège de l’Association territoriale des Ceméa Occitanie. Le lieu 
d’intervention se situe au niveau du quartier St Martin. 

L’organisation du temps de travail se fera sur la base de la modulation annuelle (Article 4.4.1 de l’accord 
d‘entreprise relatif à l’Aménagement et la Réduction du Temps de Travail du 31 janvier 2000). 

Le poste est à pourvoir pour les vacances de printemps (Avril), été (Juillet) et/ou automne 2026. 

Les candidatures (CV et lettre de motivation) sont à faire parvenir dès maintenant à 
recrutement@cemea-occitanie.org et terrain-aventures@cemea-occitanie.org sous la référence 
AnimTA26 
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