Coordinateur-rice chargé-e de formation (H/F)

Présentation de I'association

Aux CEMEA Occitanie, nous croyons que 1’éducation, la formation et ’engagement citoyen sont des leviers
essentiels pour construire une société plus solidaire, plus inclusive et plus émancipatrice. Association d’éducation
populaire reconnue d’utilité publique, nous accompagnons chaque année plusieurs milliers de personnes a travers
nos actions de formation, d’animation, d’insertion, de volontariat et de coopération. Présents sur 1’ensemble du
territoire régional, nous portons des valeurs fortes de coopération, d’engagement, de solidarité.

Présentation du poste
Dans le cadre du remplacement temporaire d’un collaborateur actuellement en formation, nous recrutons un(e)

Coordinateur(trice) chargé(e) de formation.

Missions principales
Au sein de la filiére Animation Professionnelle, vous assurez la coordination et l'animation de formations
qualifiantes et certifiantes aupres d’un groupe de BPJEPS.

A ce titre, vous :
- Concevez et pilotez des actions de formation répondant aux besoins des territoires et des employeurs.
- Animez des séquences pédagogiques et accompagnez les parcours des stagiaires.
- Coordonnez les intervenant-e-s et assurez le suivi des formations.
- Accompagnez les structures d'alternance et les tuteur-rice-s.
- Participez au développement des formations, notamment dans le champ de 1'apprentissage.
- Animez et développez un réseau de partenaires professionnels.
- Contribuez au suivi administratif des actions en lien avec le secrétariat.
- Représentez les CEMEA auprés des partenaires institutionnels et professionnels.
- Participez a la vie associative, au réseau militant et au développement de projets.
- Veillez a la mise en ceuvre de la démarche qualité sur les actions encadrées.

Profil recherché

- Diplome de niveau 6 dans le domaine de l'animation, de la formation (ou niveau 5 accompagné d'une
expérience significative).

- Expérience confirmée dans les domaines de l'animation, de la formation ou de l'accompagnement de
groupes.

- Connaissance des enjeux de la formation professionnelle et de I'apprentissage.

- Connaissance des valeurs et des pratiques pédagogiques des CEMEA.

- Organisé-e, autonome et rigoureux-se.

- Al'aise dans I'animation de groupes et la conduite de formation.

- Capable de rédiger des bilans, projets et documents de suivi.

- Reconnu-e pour vos qualités relationnelles et votre capacité a représenter 1'association.

Classification et rémunération
Statut : employé

Groupe E

Indice 325

Conditions

CDD temps partiel environ 4 jours par mois du 21/09/2026 au 22/09/2027

Permis B indispensable.

Lieu de face a face pédagogique 2 jours/semaine auprés d’une promotion de BPJEPS ASEC : Narbonne
(déplacements pris en charge)

Lieu de travail : Antenne des CEMEA Perpignan/Béziers/Montpellier en fonction du lieu d’habitation

Déplacements régionaux

Recrutement
Le poste est a pourvoir a partir du 21 septembre 2026.



Les candidatures (CV et lettre de motivation) sont a adresser jusqu’au 11/09/2026 dernier délai par mail :
recrutement(@cemea-occitanie.org sous la référence CF2026.



mailto:recrutement@cemea-occitanie.org

